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A Plataforma de Apoio aos Refugiados (PAR) nasceu em Setembro de 2015, num
contexto de grave crise de solidariedade com refugiados na Europa, que se tornou num

problema politico e humanitario.

A PAR surge da mobilizagdo de um conjunto de organizagbes da Sociedade Civil
Portuguesa, com vontade, disponibilidade e experiéncia no acolhimento de familias de
refugiados para, através de um modelo colaborativo e concertado e agindo em
complementaridade com o Estado, provisionar uma resposta conjunta de apoio aos

refugiados em Portugal, nos paises de origem e nos paises europeus de chegada.

Em Portugal, ao abrigo do Programa de Recolocagdo e, mais recentemente,
Reinstalacdo, foram acolhidos cerca de 1600 refugiados. A PAR ja acolheu, desde 2015, mais
de seiscentas e cinquenta pessoas, essencialmente criancgas refugiadas, acompanhadas das

suas familias.

O ano de 2017 foi essencialmente um ano de consolidacdo do trabalho da Plataforma
nos seus trés eixos de Ac¢do (PAR Familias; PAR Sensibilizacao e PAR Linha da Frente). No
ambito do Programa PAR Familias, a atividade foi particularmente dedicada ao
acompanhamento e apoio na integracao das pessoas acolhidas pela PAR no nosso pais, com
especial preocupacdo pela sua capacitacao e autonomizacdo, no ambito da qual, as dimensées
da integracao laboral e aprendizagem da lingua portuguesa assumem particular relevancia.
Simultaneamente, a PAR continuou o seu trabalho de Sensibilizacdo e a sua atividade na Linha
da Frente, na Grécia, contando com o apoio de voluntarios da sociedade civil portuguesa, em

duas dreas de intervencgao, Atenas e Lesbos.

Para realizar a sua atividade, a PAR continua a contar com o envolvimento e
solidariedade de um numero crescente de entidades membros e voluntarios da Sociedade
Civil Portuguesa, tendo o intenso trabalho da Plataforma merecido o reconhecimento nacional
e internacional, destacando-se a atribuicdo do “Prémio Cidaddo Europeu 2017”, pelo

Parlamento Europeu.
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O reconhecimento do trabalho da PAR apenas foi possivel com o esforgo de todos e de
cada um dos voluntarios e membros da PAR que - dentro das necessidades identificadas, em
coeréncia com a sua missdao e mobilizando os recursos possiveis -, demonstraram que a
Sociedade Civil portuguesa é capaz de se mobilizar e responder aos maiores desafios do nosso

tempo, como a crise dos refugiados.

PLATAFORMA DE APOIO AOS
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Decorridos dois anos de vida da Plataforma, os resultados e reconhecimento
alcancados constituem, mais do que nunca, um estimulo para a Plataforma ir ainda mais longe

no cumprimento da sua missao.

Nesse sentido, o recente anuncio de que o nosso pais se disponibilizou para acolher
mais 1.000 refugiados vindos de processos de reinstalacdo a partir de campos na Turquia, no
Egipto e eventualmente noutros locais, coloca uma responsabilidade renovada nos processos

de acolhimento de refugiados em Portugal.
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Promover uma cultura de acolhimento e de integracdo de familias de refugiados na

sociedade portuguesa, assente numa Sociedade Civil forte, bem organizada e bem informada.

Apoiar o acolhimento e integracdo de refugiados noutros paises sob maior pressao

("PAR Linha da Frente") através da colaboragdo com instituicOes parceiras a operar no terreno.

A PAR surgiu como uma resposta a presente crise de refugiados, a maior desde a 22
Guerra Mundial. Diante dessa realidade, o Instituto Padre Antdnio Vieira (IPAV) procurou
contribuir para uma resposta do acolhimento e integracao de refugiados, mobilizando as

instituicoes da Sociedade Civil Portuguesa.

Inicialmente foi criado um nudcleo fundador composto por organizacbes com
experiéncia relevante nesta tematica. Definiu-se que a prioridade desta Plataforma seria o
acolhimento e integracdo de criancas refugiadas com suas familias. Este acolhimento deverd
ser baseado na disponibilidade das instituicdes (associagcdes, empresas, municipios, etc.) que
se comprometam em garantir as seis dimensGes consideradas essenciais para uma plena

integracdo (cfr. Ponto 2 do presente relatdrio).

Uma vez definidas essas linhas de acdo, a Sociedade Portuguesa foi desafiada a
participar na presente proposta de acolhimento de refugiados. A resposta a este desafio foi

dada por aproximadamente 7.500 voluntdrios e 183 instituicdes de acolhimento.

Esta Plataforma, aberta a Sociedade Civil, também teve a adesdo espontanea de mais
de um vasto numero de organizacGes da sociedade civil portuguesa que se juntaram aos 30
membros fundadores (associa¢cdes, empresas, municipios, escolas, universidades, etc.) num
movimento crescente de apoio e de compromisso com a causa da PAR. Neste processo, foi
muito relevante a adesdo em massa da Comunicag¢do Social Portuguesa (que abrange os

maiores grupos de comunicagdo, incluindo os trés canais de televisdo principais), bem como
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a Conferéncia Episcopal Portuguesa e da Comunidade Islamica de Lisboa. Através da adesdo a
PAR das principais fundagdes, grupos empresariais e autarquias também foi possivel levantar

apoios concretos para a realizacdo da missdo da plataforma.
Atualmente, a PAR é constituida por aproximadamente 400 entidades membros.

No ambito do Protocolo de Governagao da PAR, o IPAV-Instituto Padre Antdnio Vieira
foi a entidade eleita, em Assembleia Geral, pelas entidades membros da Plataforma para
assegurar a sua coordenagdo e funcionamento, através de um Secretariado Executivo. Nesse
ambito, o Secretariado Executivo é responsdvel por presidir, organizar e secretariar as
reunides periddicas mensais da Comissao Executiva da Plataforma (constituida por, pelo
menos, dez membros e o coordenador), bem como por garantir que as decisdes adotadas pela
Comissdo Executiva sejam implementadas, incluindo a sustentabilidade financeira e
angariacao de fundos, informando os membros da Plataforma e acompanhando toda a
atividade da PAR nos seus trés eixos de intervencdo: 1) PAR Familias; 2) PAR Linha da Frente

e 3) PAR Sensibilizacao.

A Comissdo Executiva é constituida atualmente por 18 organizacdes de grande relevo
na Sociedade Civil Portuguesa:
e ARP - Associacdao Refugiados em Portugal
e (Caritas Portuguesa
e CLIB - The Braga International School
e CNIS — Confederacdo Nacional das Instituicdes Particulares de Solidariedade
Social
e Comité Olimpico Portugués
e Comité Portugués para a UNICEF
e Comunidade Islamica de Lisboa
e Conferéncia Episcopal Portuguesa
e GRACE — Grupo de Reflexdao e Apoio a Cidadania Empresarial
e Fundacdo EDP
e Fundacdo Maria Dias Ferreira
e |PAV - Instituto Padre Antonio Vieira

e JRS - Servico Jesuita para os Refugiados
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o LIFT

e Morais Leitao, Galvao Teles, Soares da Silva & Associados
e SCML — Santa Casa da Misericordia de Lisboa

e Universidade de Aveiro

e Universidade Catdlica Portuguesa — Centro Regional do Porto

Durante o periodo compreendido de janeiro a dezembro de 2017 foram realizadas 8
reunidoes da Comissdo Executiva, determinantes para as atividades e prioridades de

intervencdo da Plataforma de Apoio aos Refugiados.

De forma rotativa, as reunides realizaram-se nas sedes e/ou escritdrios dos diferentes

membros da Comissdo Executiva.

10 de janeiro de 2017 Grace

21 de fevereiro de 2017 Comité Olimpico Portugués

31 de margo de 2017 CNIS

9 de maio de 2017 CEP — Conferéncia episcopal Portuguesa
20 de junho de 2017 Instituto Sdo Jodo de Deus

22 de setembro de 2017 VdA — Vieira de Almeida & Associados
25 de outubro de 2017 Sec. Executivo da PAR

12 de dezembro de 2017 NPISA - SCML

Durante os 12 meses de funcionamento da Comissdo Executiva da PAR, foi efetuada
uma reflexdo critica sobre o trabalho realizado, definidas prioridades e adoptadas decisdes

relativas aos trés eixos de acdo da Plataforma.

Desde o seu inicio a PAR tem procurado estar em articulagio com o Governo
Portugués, quer através da participacdo em reunides pontuais e especificas com membros do

Governo e reunides do Grupo de Trabalho da Agenda Europeia para as Migragoes.

FUNDO .
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Nestas reunides, a PAR tem tido oportunidade para sinalizar desafios e obstaculos ao

acolhimento e integracao das familias acolhidas em Portugal, apresentando propostas de

melhoria. Estes esforgos culminaram com o envio de uma carta a Sua Exceléncia o Ministro da

Administracao Interna reportando questdes apresentadas em reunides anteriores e ilustradas

com exemplos concretos, referidos pelas Instituicdes de Acolhimento ao Secretariado Técnico

da PAR (JRS-Portugal).

A Plataforma procurou assim solugOes integradas e sustentdveis, num espirito de
colaboracdo mutua com o Governo de Portugal, com vista a servir o objetivo comum de
promocdo de um acolhimento inclusivo e solidario e de uma integracao descentralizada e de

base comunitdria no nosso pais.

Ministério da

Ministro Adjunto Administracao
17 fevereiro 2017

Interna (MAI)

Comissao de Migragoes,

21 fevereiro 2017

Refugiados e Pessoas

Deslocadas da Assembleia

Conselho da Europa

- Centro Norte-Sul -

Parlamentar do Conselho da  Lisboa
Europa (APCE)

5 julho 2017 Ministro Adjunto MAI
Ministro Adjunto e Ministra

8 setembro 2017 MAI
da Administragdo Interna
Ministro da Administragdo

19 dezembro 2017 MAI
Interna
Grupo de Trabalho da

19 dezembro 2017 Agenda Europeia para as MAI
Migragdes
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Como um projeto da Sociedade Civil Portuguesa, a PAR procura envolver cidadados e

instituicdes. No sentido da sua missao atua em trés eixos de Intervengao:

PAR - Familias PAR - Sensibilizagao PAR - Linha da Frente

2. PAR FAMILIAS

O programa PAR — Familias, consiste num projeto de acolhimento e de integracdo de
criancas refugiadas e de suas familias em Portugal, através de instituicGes anfitrids
(autarquias, empresas, associacdes, ...), com o envolvimento da comunidade local (atores
individuais e organiza¢Ges de diferentes setores de atividade, com ou sem fins lucrativos, de

natureza publica ou privada), conforme ilustrado na Figura 1.

INSTITUICAO
ANFITRIA

Figura 1 — O modelo de funcionamento do PAR — Familias
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A Instituicao Anfitria (IA) assume a responsabilidade de acolher e de integrar familias de
refugiados durante dois anos e o seu papel consiste em providenciar: i) alojamento auténomo;
ii) alimentacdo e vestuadrio; iii) o acesso a saude; iv) o acesso a educac¢do; v) a aprendizagem
da lingua portuguesa; vi) o apoio na integracgao laboral.

No ambito do Programa PAR — Familias foram realizadas diversas atividades subordinadas
aos objetivos definidos, levadas a cabo com o apoio de um vasto numero de atores
organizacionais e individuais.

Entre as multiplas atividades realizadas, destacam-se as seguintes:

e Campanha “Um Presente para Francisco” — Campanha de alargamento de ofertas de
acolhimento e de IA, realizada no primeiro semestre de 2017 (vide ponto 3.);

e Assinatura de Protocolos de Colaboracdo entre a PAR e Instituicdes Anfitrids (vide
ponto 2.1)

e Realizagdo, em diversas regides do pais, de sessdes publicas de sensibilizacdo para a
crise dos refugiados, bem como para a missdo da PAR e seu modelo de acolhimento
abrangendo cerca de 4.027 pessoas, com vista nomeadamente a potenciar o alargamento da
rede de ofertas de acolhimento PAR Familias;

¢ Participacdao em conferéncias, seminarios e grupos de trabalho, em Portugal e no
estrangeiro, envolvendo aproximadamente 1.400 pessoas;

e Concecgdo, estruturacdo e realizacdo do Curso e-learning intitulado “Par(A)colher
Melhor — Acolhimento e Integracao dos Refugiados em Portugal” (Vide ponto 2.3.1.);

e Encontros Trimestrais de Instituicdes Anfitrids da PAR (Vide ponto 2.4.);

e 3 Encontros PAR Distritos (Vide ponto 2.4.);

e 2 Encontros PAR Familias (Vide ponto 2.4.);

e Aplicacdo de um Questionario-Diagndstico junto das IA sobre empregabilidade no
ambito do Programa PAR Familias, durante os meses de junho e julho de 2017, com vista a
sinalizacdo de necessidades e procura de solugdes integradas para a autonomiazag¢do das
familias no nosso pais;

e PAR CoWork — Programa intensivo de formacéo que visa promover colaborativamente a

integracdo no mercado de trabalho de um grupo de pessoas refugiadas em Portugal, a procura de

emprego. (Vide ponto 2.3.2.);
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e Licencas de aprendizagem da lingua portuguesa em plataformas digitais
disponibilizadas pela Universidade de Aveiro, em colabora¢do com a Plataforma DLC e com o
Programa ERASMUS+;

e Programa PAR de Apoio a Aprendizagem de Portugués - Programa de aceleragdo que
visa apoiar as Instituicdes Anfitrids no aumento de recursos para o ensino de Portugués as
familias acolhidas. Este programa teve inicio em dezembro de 2017, procurando incrementar
o numero de horas de formacdo dadas por professores locais aos adultos das familias

acolhidas, consoante a necessidade e disponibilidade.

Desde setembro de 2015 até a atualidade foram estabelecidos 183 protocolos de
acolhimento com Instituicdes Anfitrids de todo o pais. Alguns Protocolos foram assinados em
sessOes publicas realizadas respetivamente em outubro de 2015, novembro de 2015 e em
marc¢o de 2016. Atualmente, os protocolos tém vindo a ser celebrados faseadamente, de
acordo com a disponibilidade de ofertas das IA.

Para além da assinatura destes protocolos com as IA, foram formalizados protocolos com
diversas outras entidades da socidedade civil portuguesa, com vista a apoiar o acolhimento e

integracdo de refugiados em Portugal.

O secretariado de coordenacdo executiva da PAR conta na sua organiza¢do, com recursos
humanos do IPAV e voluntdrios para fazer um acompanhamento sistemdtico do processo:
Registo, contacto e selecdo das Instituicdes Anfitrids; Registo, contacto e encaminhamento de
voluntarios; Preparacdao e formalizacdo de protocolos com as Instituicdes Anfitrids,
encaminhamento das Instituicdes Anfitrids para apoio técnico, formacao de técnicos e de

voluntarios, sensibilizacdo e mobilizac3o.

O secretariado de apoio técnico é assegurado pelo Servico Jesuita para os Refugiados,

instituicdo com larga experiéncia na area dos refugiados, contando na sua organizagao com
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recursos humanos e voluntarios para um acompanhamento de proximidade com as
Instituicdes Anfitrids durante o acolhimento e integracdo das familias de refugiados:
articulacdo com o Alto Comissariado para as Migracdes e outras entidades na area da
integracdo dos refugiados; acompanhamento as instituicdes durante o pré-acolhimento,
acolhimento inicial e integracdo; mediacdo com organiza¢cdes publicas e privadas; entre

outros.

O quadro que se segue representa os nimeros atuais de refugiados que se encontram em

Portugal em Instituicdes Anfitrids da PAR:

Total de Familias PAR 141 familias
Instituicdes Anfitrids 93 instituicdes
Total de refugiados 654 refugiados
Total de criangas 357 criangas (16 ja nasceram em PT)

Total de recolocados e
1606 refugiados até dezembro 2017
reinstalados em Portugal

Realizou-se a 32 edicdo da formacdo E-learning “PAR(A)colher Melhor, Acolhimento e

|H

Integracdo dos Refugiados em Portuga

Esta formacdo surgiu da parceria entre a PAR eo ACM e decorreu durante o periodo
compreendido entre 15 de maio a 7 de julho de 2017. Contou com a participacdo de 68
técnicos e agentes envolvidos direta e indiretamente no acolhimento e integracdo de
refugiados em Portugal e teve como objetivo principal a sensibilizacdo, informacao e
capacitacdo dos participantes. Esta formacao foi certificada pela Escola Superior de Educacdo
Paula Frassinetti (ESEPF) e contou com a colaboracdo de formadores da Universidade Catdlica

Portuguesa (UCP), Universidade do Minho (UM), Instituto Politécnico de Leiria (IPL), SCML,

FLUNDO
AR O

MIGRACAD
NTEGRACAO
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CNIS, IPAV e o Servico Jesuita aos Refugiados (JRS). O primeiro, segundo e ultimo mddulo

foram realizados em formato presencial e os seguintes em formato e-learning.

Instituto Padre Antdnio Vieira
Introdugdo/Contextualizagcdo Migracbes

Confederagdo Nacional das Instituices de Solidariedade Social
) Escola Superior de Educagao Paula Frassinetti
Etica e Hospitalidade
Universidade Catdlica Portuguesa
Escola Superior de Educagao Paula Frassinetti
Didlogo e Mediagao Intercultural Escola Superior de Educagdo e Ciéncias Sociais (Instituto Politécnico
de Leiria)

Centro Interdisciplinar de Direitos Humanos da Universidade do
Didlogo Inter-religioso — Dicas praticas

Minho
Trauma e Saude Mental na Populagao Faculdade de Educagdo e Psicologia da Universidade Catdlica
Refugiada Portuguesa
Medos e factos Instituto Padre Antdnio Vieira

Processo de Integragdo e Inserg¢do nos
Santa Casa da Misericérdia de Lisboa

Sistemas Sociais Basicos

Questdes Praticas do Acolhimento JRS — Portugal, Servigo Jesuita aos Refugiados

Algumas noticias:
http://www.acm.gov.pt/-/-acolhimento-e-integracao-de-refugiados-em-portugal-curso-de-formacao-

e-learning-chega-ao-final

Esta prevista, em 2018, a realizacdo de uma nova edicdo da Formacdo e-learning
“PAR(A)colher e Integrar Melhor, Acolhimento e Integracdo dos Refugiados em Portugal” em
parceria com a Escola Superior de Educacdao de Paula Frassinetti, estando em curso a sua

preparacao desde o ultimo trimestre de 2017.
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O Programa teve inicio em novembro de 2017, com o objetivo de apoiar a integragao
no mercado de trabalho de migrantes, a procura de emprego. O programa consiste numa
formacao intensiva, com trés horas didrias, durante 4 meses, de segunda a sexta-feira. Com
uma forte componente pratica, o programa é focado na integracdo no mercado de trabalho
de cada um dos formandos. Disponibiliza aulas de portugués e formador trilingue: portugués,

arabe e inglés.

Lisboa Porto
Praga Doutor Francisco Sa Carneiro,

n.2 271 Galerias Dt.9,
4200-314 Porto

Onde Rua Augusto Abelaira, Lote 12 A,
1600-879 Lisboa

Grupo 1: novembro de 2017 Grupo 2: novembro de 2017
a fevereiro de 2018 a fevereiro de 2018

Grupo 3: margo a junho de 2018 Grupo 4: margo a junho de 2018
Quando

Horario: segunda a sexta-feira (presenca Horario: segunda a sexta-feira
obrigatdria entre as 10h00 e as 13h00 +  (presenca obrigatdria entre as 14h00 e
presenca facultativa entre 14h00 e as as 17h00 + presenga facultativa entre
16h) 10h00 e as 13h)

Migrantes vulnerdveis a procura de emprego e refugiados

Quem

10 pessoas por cada grupo

Formacgdo com formador trilingue

Linguas A I
J Portugués, arabe, inglés

Potenciar a empregabilidade (se possivel integrar no mercado de trabalho todos os
formandos, até ao final da formacao);
Dotar os participantes de ferramentas orientadas para a empregabilidade, tteis no
presente e no futuro

Objetivos
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Figuras 2 e 3 — Formacdo PAR CoWork

Encontros Trimestrais com Instituicdes Anfitrids da PAR: foram realizados ao longo de
2017 Encontros trimestrais com as IA, nas regiées Norte e Sul, que contaram com a presenca
dos Secretariados Executivo e Técnico da PAR. Estes encontros, constituiram um espaco
informativo, de reflexdao e partilha de experiéncias, procurando respostas integradas para os

desafios do acolhimento e integracdo das familias acolhidas em Portugal.

Encontros PAR Familias: foram realizados 2 encontros PAR Familias, a 11 de marco e 30 de
Setembro, na regido Norte e Sul respetivamente. Estes encontros, foram organizados com a
colaboracdo de varias entidades parceiras e voluntdrios, assim como as préprias Instituicoes
de Acolhimento. Este espaco informal de encontro, de cariz intercultural, destinou-se a todas
as familias acolhidas em Portugal, respetivas IA, voluntarios e pessoas de boa vontade, numa
partilha de experiéncias, aprendizagens, sabores e cultura. No total, estes encontros contaram

com a participacao de mais de 200 pessoas.
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A PAR tem o prazer de a/o convidar para o

Encontro
PAR Fam ﬂ ias 30 de setembro

Reg i 50 5u| 12h00-17h00

Casa do Gaiato de Lisboa

Encontro aberto, com a
presenca de familias acolhidas
pela PAR, instituicoes de
acolhimento e voluntarios

Loures

Almogo partilhado com sabores da gastronomia
portuguesa e do médio oriente e animagao cultural

Este encontro é de todos, participe!

Informacdes @ inscricdes até 26 de setembro através dos contactos: par@ipav.pt | 967884731

Figura 4 — Encontro PAR Familias Regidao Sul na Casa do Gaiato de Lisboa

Encontros PAR Distritos: foram realizados, no primeiro trimestre de 2017, trés encontros
com uma equipa de seis membros da Comissao Executiva da PAR, de diferentes distritos do
pais, tendo em conta o modelo de acolhimento da PAR, disperso pelo territdrio nacional, com

vista a potenciar o alargamento de ofertas de acolhimento.

Em 2017, a PAR continuou a promover e a participar em diversas e variadas ac¢des de
sensibilizacdo, procurando contribuir para uma maior consciencializacdo publica da Sociedade
Civil Portuguesa para o drama dos refugiados e para a necessidade de constru¢cdo de uma
cultura de acolhimento e integracao de pessoas refugiadas no nosso pais. Neste sentido,
continuaram a ser realizadas diversas acdes que pretendenderam informar e combater
esteredtipos, tabus e mitos frequentemente associados a esta populacado vulnerdvel.
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A PAR manteve o apoio de diversas entidades e érgdaos de comunicagao social, utilizando
ainda diversas ferramentas de comunicacao, de que sdao exemplo, a newsletter, as redes
sociais, website, etc.
Nas a¢oes de sensibilizacdo, a PAR recorreu regularmente a sua “bolsa de formadores”,
constituida por um grupo de cerca de 40 voluntarios ja formados pela PAR. Esta equipa reforca
a capacidade da Plataforma enquanto veiculo de sensibilizagdao, contribuindo ainda para o

aumento da capacidade de acolhimento e de integracdo dos refugiados.
No eixo PAR Sensibilizacdo, destacam-se, entre outras, as seguintes atividades:

e Campanha “Um Presente para Francisco”, lancada por ocasido da visita do Papa
Francisco a Portugal (realizada no més de maio), com vista ao alargamento da rede de IA e
reforco da capacidade de acolhimento do Programa PAR Familias. O Papa Francisco tem sido
uma voz muito ativa na defesa dos refugiados e acolhimento dos mesmos em comunidades
de hospitalidade. No ambito desta campanha, foram distribuidos 5.000 folhetos, com
informacdo sobre o desafio lancado pelo Papa e o modelo de acolhimento PAR Familias,
através de um mailing de 3.755 cartas a Pardquias e de diversas a¢des destinadas ao publico

em geral (seminarios, encontros, etc.).

AAAAAAAAA

VAMOS ACOLHER
UMA FAMILIA DE REFUGIADOS
EM CADA COMUNIDADE!

L! 3 . &\ ®
_ yl bl

“Possa cada Paréquia, cada comunidade
religiosa, cada santuéario da Europa,
receber uma familia de refugiados...”
Papa Francisco, 6 Setembro 2015

Figuras 5 e 6 — Folheto da campanha “Um Presente para Francisco” e Encontro de sensibilizacdo na
Paréquia da Amora no dmbito desta campanha
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e Conferéncias, seminarios, debates e encontros em Portugal e no estrangeiro (total de

45, com mais de 2.000 participantes)

De entre estes eventos importa salientar a participagdao da PAR, a convite da EASO
(European Asylum Support Office), no "7th EASO Consultative forum plenary meeting", que
se realizou em Bruxelas no dia 17 de novembro de 2017. O evento contou com 3 sessdes
paralelas sob o tema: O papel da sociedade civil no ambito do SECA (Sistema Europeu Comum
de Asilo) - Sinergias e Cooperagao com a EASO. Uma dessas sessdes abordou o programa da
recolocacdo europeia e o papel da sociedade civil na integracdo bem-sucedida de refugiados
recolocados em diferentes paises. Neste ambito, houve lugar a comunicacdes da OIM
(Organizacao Internacional para as Migragdes), da EASO e da PAR (Plataforma de Apoio aos
Refugiados). A PAR foi representada pela sua Comissao Executiva (Dra. Mariana Barbosa), por
uma Instituicdo de Acolhimento da rede PAR (Paréquia de Sto. Antdnio dos Olivais,
representada por Filipa Vaz Serra) e uma refugiada siria (Dania Shriki) acolhida em Portugal ao
abrigo do Programa de Recolocac¢do. O testemunho de acolhimento da PAR foi um momento
emocionante da sessdo no qual ficou demonstrado o importante papel da sociedade civil no

acolhimento e integracao de refugiados na Europa.

| 7" EASOs€onsultative Forum

Plenary Meeting

Figura 7 e 8 — Delegacdo da PAR no “7th EASO Consultative forum plenary meeting”

e SessOes de sensibilizacdo para o drama dos refugiados e trabalho da PAR,
nomeadamente em escolas, universidades e eventos culturais em diversos espacos publicos

(total de 36, com aproximadamente 4.027 participantes);
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Figura 9 — Sessao de sensibilizacdo no Agrupamento de Escolas de Pombal, Projeto Young

VolunTeam e Conferéncia

- Langamento do Livro CONVITE
1001 cartas para Mosul

de Gustavo Carona

SEA
O Presidente da Camara Municipal de Matosinhos e o Presidente do Conselho J S OR R 0 l /V

de AdministracBo da ULSM tém o prazer de o convidar para o langamento do
iivro *1001 Cartas para Mosul® do médico Gustavo Carona
A obra sera apresentada pelo Professor Alexandre Quintaniha, no da 27 de -
maio, pelas 17n30; no Auitorio do Hospital Pedro Hispano,
100% da venda do é

Plataforma de Apoio aos Refugiados

INAUGURAGAQ
3 de junho, as 12h00

19 0 SETEMBRO, 224

aro Figugiredo

9. D
& =2
s por Mohammad ALAHoush, et ’Ju:’“"f"mmm 28 M i Ut

MELISSA FLEMING

UMA ESPERANCA DE ACOLHER EA
13 DE JULHO | 21H15 —

MAIS FORTE TS
DOQUEOMAR ¥
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=
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CONVIDADOS ORGANIZAGAG
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Figura 10 — Mosaico com algumas das a¢des de sensibilizagdo com o envolvimento da PAR em 2017

Em 2017 iniciou-se o projeto documental sobre o trabalho desenvolvido pela PAR -
Plataforma de Apoio aos Refugiados, com o objetivo de realizar um conjunto de episdédios com
duracdao maxima de 10 minutos, focados nas diversas dimensdes geograficas e sociais onde a
PAR é chamada a actuar através dos programas PAR Linha da Frente Grécia e PAR Familias. No
segundo semestre de 2017, foram efectuadas filmagens e captacdo de dudio em contexto
documental e de entrevista dos principais actores envolvidos. Procurou-se destacar a figura,
a motivacdo e a “alma” desses atores como ferramenta de resposta - organizada e
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independente -, a crise dos refugiados, na perspectiva da recolocagdo, acolhimento e
integracdo social e profissional, em Portugal e na Grécia. Neste projeto documental, o foco do
trabalho na linha da frente, na Grécia, serd centrado no trabalho desenvolvido pela PAR,
explorando a histdria, a motivacao, o modo de operar e os frutos e dificuldades na resposta a

crise dos refugiados no médio oriente.

Foram criados roll-ups para apoiar as sessdes de informacao, sensibilizacdo e as formacdes
da PAR. Foram também produzidos dipticos contendo informac¢do da PAR, em portugués e em
inglés. Esta prevista a atualizacdo e nova impressao destes materiais nestas duas linguas e em
arabe, bem como de uma nova edi¢do da “Revista Refugiados”, com enfoque em histérias de

sucesso de integracao em Portugal.

A newsletter “PAR Noticias” veicula as principais noticias e acontecimentos da Plataforma.
E enviada por via digital para uma vasta rede de destinatarios entre os quais, largas centenas

de entidades e voluntdrios que fazem parte da Plataforma.

NEWSLETTER | 20 dezembro 2017

@)
©§ REFUGIADOS
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g~ & PARAGENDA

= =

Assembleia Geral da PAR
10 de janeirc 2018 - 15h00
RIS ETL L Fundacdo Calouste Gulbenkian
DAS MIGRAGOES (sala 1)

SPARNOTICIAS

Renascenca

Figura 11 — Newsletter PAR Noticias, dezembro 2017
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Sendo um dos principais focos da PAR a sensibilizacdo da opinido publica para uma cultura
de acolhimento dos refugiados, tém sido realizadas diversas sessGes de esclarecimento,
conferéncias e debates de Norte a Sul do pais, em escolas, universidades e em diversos
espacos e para diferentes publicos. Simultaneamente, a PAR tem marcado presenga em
conferéncias e semindrios internacionais partilhando a experiéncia do seu trabalho de rede

colaborativa da Sociedade Civil Portuguesa.

Conferéncias e Semindrios 24 1.400
Encontros/Debates 21 610

Sessdes de Sensibilizagdo 36 4.027
Outros 13 710

A PAR tem tido uma participacdo ativa nos Media, nomeadamente em varios programas,

entrevistas, debates, comentérios, entre outros.

Alguns exemplos:
- TVI 24 — Noticias — “Plataforma de Apoio aos Refugiados langa nova campanha”

http://www.tvi24.iol.pt/videos/sociedade/plataforma-de-apoio-aos-refugiados-

lanca-nova-campanha/586d07e90cf2ca86cdd0b04c#/iol/login

- Agéncia Ecclesia Online

http://www.agencia.ecclesia.pt/noticias/nacional/refugiados-par-tem-mais-60-

familias-na-expectativa-que-nao-tem-acolhimento-em-portugal/

- Correio do Vouga
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Plaraforma de Apoio aos Refugiados

http://www.pt.cision.com/cp2013/ClippingDetails.aspx?id=489b4f37-2d97-4c87-

810a-1ad34fa93139&userid=ba39ffeb-c69e-47d7-bd7b-605107fadd2f

- Folha do Domingo OnLine

https://folhadodomingo.pt/plataforma-de-apoio-aos-refugiados-desafiou-dioceses-

do-sul-a-acolher-uma-familia-em-cada-paroquia/

- Sic Noticias

http://sicnoticias.sapo.pt/programas/edicaodamanha/2017-03-17-Nisreen-conta-

historia-de-refugiada-siria-pelos-olhos-de-uma-voluntaria

- Renascenga OnlLine

http://rr.sapo.pt/noticia/74727/rui marques mundo deve dizer que medidas anti

imigracao de trump sao ilegitimas

- Diario de Noticias

https://www.dn.pt/lusa/interior/plataforma-de-apoio-aos-refugiados-acolheu-400-

migrantes-de-um-total-de-1200-7205103.html

- TV
Plataforma de apoio aos refugiados foi distinguida com o prémio Cidadao Europeu
2017
http://www.pt.cision.com/cp2013/ClippingDetails.aspx?id=305e120a-8d5d-4467-

998b-ab623451491f&userid=ba39ffeb-c69e-47d7-bd7b-605107fadd 2f

-RTP 2
Acolher os refugiados

http://www.pt.cision.com/cp2013/ClippingDetails.aspx?id=59279831-49¢3-4810-

a43a-421953d09a2c&userid=ba39ffeb-c69e-47d7-bd7b-605107fadd2f

- Jornal de Noticias
Responsavel pela Plataforma dos Refugiados nota incoeréncia do Presidente dos EUA

http://www.pt.cision.com/cp2013/ClippingDetails.aspx?id=8332deel-69d4-44da-

a2e5-c147edcb4858&userid=ba39ffeb-c69e-47d7-bd7b-605107fadd 2f

- Sdbado

http://www.sabado.pt/ultima-hora/detalhe/federacao-concretizou-sonho-de-22-

criancas?ref=SEC ultimos ultima-hora
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http://www.pt.cision.com/cp2013/ClippingDetails.aspx?id=489b4f37-2d97-4c87-810a-1ad34fa93139&userid=ba39ffeb-c69e-47d7-bd7b-605107fadd2f
http://www.pt.cision.com/cp2013/ClippingDetails.aspx?id=489b4f37-2d97-4c87-810a-1ad34fa93139&userid=ba39ffeb-c69e-47d7-bd7b-605107fadd2f
https://folhadodomingo.pt/plataforma-de-apoio-aos-refugiados-desafiou-dioceses-do-sul-a-acolher-uma-familia-em-cada-paroquia/
https://folhadodomingo.pt/plataforma-de-apoio-aos-refugiados-desafiou-dioceses-do-sul-a-acolher-uma-familia-em-cada-paroquia/
http://sicnoticias.sapo.pt/programas/edicaodamanha/2017-03-17-Nisreen-conta-historia-de-refugiada-siria-pelos-olhos-de-uma-voluntaria
http://sicnoticias.sapo.pt/programas/edicaodamanha/2017-03-17-Nisreen-conta-historia-de-refugiada-siria-pelos-olhos-de-uma-voluntaria
http://rr.sapo.pt/noticia/74727/rui_marques_mundo_deve_dizer_que_medidas_anti_imigracao_de_trump_sao_ilegitimas
http://rr.sapo.pt/noticia/74727/rui_marques_mundo_deve_dizer_que_medidas_anti_imigracao_de_trump_sao_ilegitimas
https://www.dn.pt/lusa/interior/plataforma-de-apoio-aos-refugiados-acolheu-400-migrantes-de-um-total-de-1200-7205103.html
https://www.dn.pt/lusa/interior/plataforma-de-apoio-aos-refugiados-acolheu-400-migrantes-de-um-total-de-1200-7205103.html
http://www.pt.cision.com/cp2013/ClippingDetails.aspx?id=305e120a-8d5d-4467-998b-ab623451491f&userid=ba39ffeb-c69e-47d7-bd7b-605107fadd2f
http://www.pt.cision.com/cp2013/ClippingDetails.aspx?id=305e120a-8d5d-4467-998b-ab623451491f&userid=ba39ffeb-c69e-47d7-bd7b-605107fadd2f
http://www.pt.cision.com/cp2013/ClippingDetails.aspx?id=59279831-49c3-4810-a43a-421953d09a2c&userid=ba39ffeb-c69e-47d7-bd7b-605107fadd2f
http://www.pt.cision.com/cp2013/ClippingDetails.aspx?id=59279831-49c3-4810-a43a-421953d09a2c&userid=ba39ffeb-c69e-47d7-bd7b-605107fadd2f
http://www.pt.cision.com/cp2013/ClippingDetails.aspx?id=8332dee1-69d4-44da-a2e5-c147edcb4858&userid=ba39ffeb-c69e-47d7-bd7b-605107fadd2f
http://www.pt.cision.com/cp2013/ClippingDetails.aspx?id=8332dee1-69d4-44da-a2e5-c147edcb4858&userid=ba39ffeb-c69e-47d7-bd7b-605107fadd2f
http://www.sabado.pt/ultima-hora/detalhe/federacao-concretizou-sonho-de-22-criancas?ref=SEC_ultimos_ultima-hora
http://www.sabado.pt/ultima-hora/detalhe/federacao-concretizou-sonho-de-22-criancas?ref=SEC_ultimos_ultima-hora
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Dia Mundial do Migrante

http://rr.sapo.pt/noticia/101010/refugiados-portugal-fez-tudo-o-que-deveria-ter-

feito?utm source=cxultimas

- ACM em revista

ACM em Revista - https://issuu.com/acmemrevista/docs/acm revista n7 int

Para além de uma série de entrevistas:
Radio Publica Alema | UP Magazine | Expresso | Jornali | TVI | RTP | Publico |

LUSA — 3 entrevistas | SIC Noticias | Renascenca | Ecclesia | entre outros

Artigo:
Marques, R; André, MR (2016). Justica social e determinantes sociais da saude no

contexto da integracdo dos refugiados. Cidade Solidaria, n.2 36, p 19-31.

Em suma:
Imprensa 151 73.682.256
Radio 18 16.661.524
Televisao 52 11.516.095
Internet 343 8.713.855

A PAR continuou a receber um elevado nimero de convites para participacdo em acoes
de sensibilizacdo sobre o tema da crise de refugiados, em diversos contextos (escolas,
universidades, autarquias, etc.). Para essas agdes contou com a generosa disponibilidade de
voluntdrios (alguns dos quais com experiéncia de colaboracdo no Programa PAR Linha da
Frente e no Programa PAR Familias) membros da atual Bolsa de Formadores. Este facto,
justificou a necessidade de consolidacdo e reforco da Bolsa através de novas acdes de

formacao.
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Assim, desde o ultimo trimestre de 2017, que se encontra em curso a preparacao de duas
acOes de formacdo de animadores / formadores, em parceria com a Escola Superior de
Educacdo de Paula Frassinetti, estando prevista a sua realizagdo em 2018, no Norte e Sul do
pais, respetivamente.

Através destas sessdes de sensibilizacdo e formacao, a Bolsa tem-se afirmado como um
importante instrumento para a sensibilizagcdo e refor¢o da capacidade de acolhimento e de
integracdo dos refugiados em Portugal, contribuindo para desconstruir mitos através da
informacao e testemunho de cidaddos que tém ou tiveram contacto direto com a realidade

dos refugiados.

No seguimento da campanha PAR Linha da Frente@Libano e de uma visita exploratdria a
Grécia, em margo de 2016, a Comissao Executiva da PAR determinou iniciar uma nova missao
com o intuito de reforgar o acolhimento inicial dos refugiados que chegam a Grécia. Nesse
mesmo més comegou a ser desenvolvido, na ilha de Lesbos, o programa de voluntariado PAR
Linha da Frente@Grécia e, no més seguinte, em Atenas. Esta iniciativa foi criada com o
propésito de dar apoio - em sintonia com autoridades e organismos responsaveis,
organizagdes internacionais e locais -, ao entdao programa de recolocacgdo, contribuindo para
a sua agilizacdo e melhoria de funcionamento.

A missdo iniciou com uma duracdo de trés meses e foi sendo sucessivamente renovada,
até dezembro de 2017, por ciclos de iguais periodos ou de seis meses. Essas renovac¢oes foram
efetuadas de acordo com processos periddicos de avaliacao, tendo como base as necessidades

do terreno e a pertinéncia da sua continuidade.

Através do modelo especifico de intervencao da PAR - modelo assente na proximidade e
cuidado junto dos refugiados e na construcdo da paz -, definiu-se como prioritario o

recrutamento de voluntarios com disponibilidade de pelo menos dois meses.
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No ano 2017, podemos resumir em nimeros, o Programa PAR Linha da Frente@Grécia
do seguinte modo:
60 voluntarios (num total de 100, desde o inicio do Programa na Grécia, em
2016);
12 meses de missdo (num total de 19 meses desde o inicio do Programa);
Mais de 10 organizagOes parceiras;
Mais de 1000 pessoas impactadas (num total de 1700 desde o inicio do

Programa).

Os objetivos especificos do Programa de Voluntariado foram os seguintes:

a) Apoio na recec¢do, acolhimento e integracdo de pessoas refugiadas, em colaboragdo
com outras organizacdes, internacionais e locais, através de um programa de

voluntariado qualificado e sustentavel;

b) Servico de voluntariado especializado em diversas areas, particularmente numa

resposta educativa ndo-formal e de capacitacao;

Para estes objetivos, foram sendo construidos e permanentemente atualizados - de
acordo com o contexto, necessidade, publico e propdsito -, pressupostos de intervengdo com
base numa acdo sustentavel de construcdo e coesdo comunitaria, capacitacdao e apoio

interpessoal.

A missdo do programa PAR Linha da Frente@Grécia foi, desta forma, desenvolvida tendo
por base uma resposta de educacdo nao-formal e de capacitacdo, fundamentada nas

dimensdes do eu, da sociedade, da a¢do civica e do valor social.

As atividades foram destinadas essencialmente a jovens, mulheres e criancas.
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As candidaturas ao programa de voluntariado estiveram abertas ao longo de 2017.

86 60

Nos diversos momentos de renovacao trimestral do programa de voluntariado PAR
Linha da Frente@Grécia foi aberto um processo de recrutamento de voluntarios para
integrarem a base de dados do programa. A selecdo baseou-se nas necessidades especificas
da intervengdo na linha da frente e em caracteristicas globais (qualificages, experiéncia e
perfis dos candidatos) mais adequadas ao modelo de intervencdo construido e desenvolvido
em Lesbos e em Atenas. Priorizou-se ainda o critério disponibilidade (com preferéncia por

periodos superiores ou iguais a dois meses).

Apds a conclusdo deste processo, procurou-se uma correspondéncia entre o perfil e a
disponibilidade do/a candidato/a e a necessidade da equipa e da intervencdo na Grécia.
Posteriormente, realizou-se uma formacdo de prepara¢ao dos voluntarios para a linha da
frente, garantindo uma ligacdo as equipas no terreno antes da partida em missao. De entre os
temas abordados, destacam-se os seguintes: enquadramento politico e social da crise
migratoéria do século XXI e resposta europeia; a PAR e o seu trabalho em Portugal e na linha
da frente (com uma exposicdo detalhada sobre as atividades a decorrerem em ambos os

contextos de intervencdo); e a vida em comunidade dos voluntarios PAR, em Atenas e Lesbos.

O acompanhamento aos voluntdrios é feito de forma permanente e continuada pelo

coordenador da missdo.

Apds o regresso dos voluntarios a Portugal, findo o periodo de missao, é efetuada uma
avaliacdo geral do programa de missao e das varias necessidades na linha da frente. Acrescem

a esta avaliacdo, os Encontros de Voluntarios.

Em 2017, foram realizados dois encontros de voluntarios PAR Linha da Frente, no Norte
e Sul do pais, respetivamente, com vista a promover o convivio dos voluntarios e uma reflexao

e avaliagdao conjuntas do trabalho realizado na Linha da Frente, prespectivando o futuro.
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Figuras 12 e 13 — Encontro de Voluntarios PAR Linha da Frente, Lisboa - junho 2017

Foram ainda realizadas parcerias diretas e indiretas com inumeras instituicdes que
generosamente cederam os seus trabalhadores para o programa de voluntariado,
nomeadamente, Morais Leitdo, Galvao Teles, Soares Da Silva & Associados; Everis Portugal e

Linklaters Portugal.

O PAR Linha da Frente @Lesbos teve inicio em marco de 2016, com o objetivo de
através de um programa de voluntariado, dar apoio a popula¢ao refugiada que se encontra
na ilha, em articulacdo com organizacdes internacionais e locais que procuram facilitar este

acolhimento.

A missao da PAR na ilha de Lesbos iniciou-se em estreita colaboracdo com a Caritas. A
Caritas geriu, até setembro de 2017, um centro de acolhimento para familias refugiadas em
situacdo de maior vulnerabilidade (e.g. familias monoparentais e/ou com necessidade de
acompanhamento médico mais permanente). A resposta da Caritas, apoiada igualmente por
outras organizagGes ndo-governamentais (e.g. Boat Refugee Foundation e IsraAID), procurou
ajustar-se as mudancas decorrentes do encerramento das fronteiras e implementacdao do
Acordo EU — Turquia - de uma resposta de emergéncia, para uma resposta de caracter
continuado, e a assumir uma estrutura de rotinas e de planeamento de atividades com vista

a promocao do bem-estar da populacgdo residente.
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Os voluntarios da PAR foram contribuindo nas seguintes valéncias:
- Acompanhamento psicossocial (e.g. sessdes de acompanhamento psicossocial

dirigidas a criancas refugiadas; sessoes de relaxamento dirigidas a mulheres refugiadas);

- Dinamizagao de atividades de promogdo sociocognitiva (‘Master Minds’), estimulagao
artistica e criativa (‘Creative Minds’) e de promocdo do bem-estar fisico, através da
dinamizagao de atividades desportivas;

- Dinamizacdo de sessdes de capacitacdo dirigidas a adolescentes e jovens adultos,
para desenvolver o autoconhecimento e o trabalho em equipa, a partir de temas como a
lideranca servidora (com fase na filosofia Ubuntu), a comunicagao e a interculturalidade.

Além desta parceria, e desde maio de 2016, a PAR alargou a sua intervencdo na ilha
com a entrada no campo de Kara Tepe, na altura em parceria para a criagdo de um centro
comunitdrio com duas organizacdes ndo-governamentais, a Boat Refugee Foundation e

IsraAlD.

Apds a saida das duas organizacdes do campo, a PAR assumiu as varias valéncias do

centro de forma autdnoma:

- Emergency Child Care Center, que funciona num regime de 24/7, em resposta as
situagdes de emergéncia que os residentes em Kara Tepe possam vir a ter, sem ter com

quem deixar os filhos (e.g. ida ao hospital ou reunido de aconselhamento juridico);

- Acompanhamento psicossocial para criancas (‘Creative Minds’ e ‘Kara Tepe Play’),

para estimulagdo cognitiva e Iudica;

- Grupos de desenvolvimento pessoal, através de metodologias de educacdo nao-

formal e capacitacdo (Youth Group e Women’s Group);

- Cinema para criancgas e jovens (arabe e farsi).

Além destas atividades, varias sdo as iniciativas do Centro de Gestdo do campo de Kara

Tepe em que a equipa de voluntarios da PAR participa e apoia.

Estiveram, em média, quatro voluntdrios/as permanentes na missdo da PAR em Lesbos,

com refor¢co de mais duas pessoas nos meses de verao.
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Figura 14 — Mosaico de atividades PAR Linha da Frente Lesbos

A missdo PAR@Atenas iniciou em abril de 2016, numa primeira fase de prospeccao in
loco, para primeiros contactos de aprofundamento de relagdes institucionais e definicao de

prioridades de acao.

A intervencdo da PAR comecou em estreita colaboracdo com o JRS Hellas (Servico de
Jesuitas aos Refugiados), responsavel por dois centros de acolhimento na cidade de Atenas,
onde estdo acolhidas cerca de 60 pessoas refugiadas. O trabalho é pensado e executado de
forma articulada com a organizacao e na resposta ao quotidiano dos residentes e na facilitacao

e apoio ao funcionamento dos centros.

De forma semelhante ao que acontece na missdo de Lesbos, os voluntarios da PAR foram

contribuindo nas seguintes valéncias:

- Acompanhamento psicossocial (e.g. sessGes de acompanhamento psicossocial dirigidas

a criangas refugiadas; sessOes de relaxamento dirigidas a mulheres refugiadas);

- Dinamizacdo de atividades de promocao sociocognitiva, estimulacdo artistica e criativa
(‘Arts & Crafts’) e de promocdo do bem-estar fisico, através da dinamizacdo de atividades

desportivas.
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- Dinamizacdo de sessdes de capacitacdo dirigidas a adolescentes e jovens adultos, para
desenvolver: o autoconhecimento e o trabalho em equipa (a partir de temas como a lideranga

servidora com base na filosofia Ubuntu) bem como a comunicacgdo e a interculturalidade.

Além destas atividades no JRS, e pela liga¢gdo desta organizagao ao Centro Pedro Arrupe,
a PAR dinamiza ainda neste espaco atividades de estimulacdo cognitiva e criativa para
criangas, como resposta de complemento a atividade escolar. Presta ainda apoio transversal
a outras atividades em desenvolvimento no centro. Até marco de 2017 foi mantida a

dinamizagao de sessdes de um grupo de jovens no campo de Eleonas.

Na procura de uma relagcdo mais préxima e estavel com instituicées locais de resposta a
esta crise, a PAR associou-se a organizacdo grega Hestia Hellas (desde o ultimo trimestre de
2017), sendo esta organizacdo responsavel por um centro de dia com atividades de apoio
psicossocial, juridico e ludico a refugiados e migrantes na cidade de Atenas. Neste espaco, a
PAR dinamiza um grupo de mulheres, a partir da arteterapia, e um grupo de homens, onde se

trabalha a multimédia (video e fotografia).

Estiveram, em média, trés voluntarios/as permanentes na missdo da PAR em Atenas.

Figura 15 — Mosaico de atividades PAR Linha da Frente Atenas
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5. APOIOS

CONFERENCIA
EPISCOPAL
PORTUGUESA

conferéncia Episcopal
Portuguesa

Volkswagen Portugal

C

CENTRO
PORTUDUES,
OF FUNDACOES

Centro Portugués de
Fundacgdes

LISBOA

CAMana

Camara Municipal de

Lisboa
FUNDO R
ASILO, MIGRACAD
EINTEGRACAQ

PLATAFORMA DE APOIO AOS

&gg REFUGIADOS

FUNDACAO
CALOUSTE

GULBENKIAN

Fundacdo Calouste
Gulbenkian

mpos
sa Carmeiro

& Assodados

Campos Ferreira, Sa
Carneiro & Associados

SIBS

SIBS

(/B
0%

DE PORTUGAL

Comiteé Olimpico de
Portugal

UNIAQ EUROPEIA

Morais Leitdo, Galvio
Teles, Soares da Silva
& Associados

__lpsos Apeme

ipsos Apeme

o8
Bl FUNDACAOD

Fundacdo PT

Owv

PAULA
FRASSINETTI

Escola Superior de
Educacdo de Paula
Frassinetti

REPUBLICA
PORTUGUESA

/
VIEIRA DE ALMEIDA vdo E'

Building a better
working world

———— s oAb

Vieira de Almeida e
Associados -
Sociedade de

Advogados, R.L.

Sérvulo Correia &
Associados -
Sociedade de

Advogados, R.L.

Ernst & Young

bp

(Q JERONIMO MARTINS

uy

Universidade de
Lisboa

BP Portugal Jeronimo Martins

|

Porto Editora

PARA A QUALINC. 0
ENSING PROFISTIONAL (1

DHL

Agéncia Nacional
para a Qualificacdo e
o Ensino Profissional,

LP.

SIEMENS Linklaters /]M

Siemens Linklaters Fundacdo Manuel

Antonio da Mota

SGMAL
SECRETARLA
GER: \1

)\

AL € M A

ffy ACM



PLATAFORMA DE APOIO AOS

Pagina | 33 @: REFUGIADOS
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Secretariado Técnico da PAR
Relatodrio de execucao Fisica

2 Anos
(01 Dez. 2015 / 30 Nov. 2017)

A. Introducio e Metodologia

0 Servico Jesuita aos Refugiados (JRS-Portugal), membro fundador da PAR, assumiu a
responsabilidade de assegurar o Secretariado Técnico do Programa PAR Familias em
meados de Outubro de 2015, cerca de dois meses antes da chegada das primeiras familias
de requerentes de asilo a Portugal, vindos da Grécia e de Italia ao abrigo do Mecanismo de
Recolocacdo de Emergéncia decidido pela UE nesse mesmo ano. A partir de Setembro de
2017, a PAR comecou também a acolher agregados familiares vindos da Turquia, ao abrigo
da chamada “Declaracdo UE-Turquia”, que previa a reinstalacio de requerentes de asilo de
nacionalidade Siria daquele pais para Estados-Membros da Unido Europeia. 0 Mecanismo
de Recolocacgio foi dado por encerrado em meados de Setembro de 2017, sendo que ainda
se prevé, a data deste relatério, a possibilidade de chegada de um numero residual de
requerentes de Italia. O Programa de Reinstalacdo sera dado por terminado em meados de
Janeiro de 2018, prevendo-se a sua substituicdo, para os anos de 2018 e 2019, por um
sistema de quotas voluntdrias dos Estados-Membros, em relacdo ao qual Portugal ja

assumiu a disponibilidade para o acolhimento de cerca de 1.000 pessoas.

O Secretariado Técnico tem como principais funcdes mediar as relagdes entre as
instituicdes anfitrids PAR e os organismos da Administracdo Publica responsaveis pelo
acolhimento, nomeadamente o Servico de Estrangeiros e Fronteiras (SEF) e o Alto
Comissariado para as Migra¢des (ACM), proceder a andlise e diagndstico de ofertas de
acolhimento por parte de instituigdes anfitrids, realizar entrevistas-diagnostico as familias
beneficiarias e definir os critérios de distribuicdo das familias pelas diferentes instituicoes
de acolhimento. Acresce ainda a criacdo e disseminacdo de materiais de apoio as
instituicdes anfitrias, o acompanhamento e apoio técnico e o desenvolvimento de meios de

monitorizacao e avaliacdo. Nesse sentido, é importante rever as principais fun¢des que o
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JRS-Portugal tem vindo a desenvolver nos ultimos 2 anos, no ambito deste projeto, que

podem ser melhor explicadas pelos procedimentos seguidos nas etapas seguintes:

Andlise e diagnostico . ~
~ . Entrevistas/Sessoes
das ofertas de Rece¢do dos perfis dos informativas
acolhimento por parte |—>| agregados familiaresa |F——> resenciais
de futuras instituicoes acolher é) s cia /TEAl
anfitras (Grécia/1tlia)

v

: Proposta de Rececdo das familias a
Matching acolhimento >| chegada i?siir;porto de
v

Acompanhamento e
monitorizacdo dos
projetos de
acolhimento e
integracdo

Envio dos perfis das
familias aos S Visita as familias nos 3

organismos da locais de acolhimento

Administracao Publica

Fig. 1 - Metodologia de Trabalho

a) Analise e diagndstico das ofertas de acolhimento por parte de futuras instituicoes

anfitrias.
Apoés a assinatura de um protocolo genérico entre a PAR e a instituicdo anfitria, o JRS -
Portugal procede a uma entrevista com o ponto de contacto preferencial da instituicdo
anfitrid no sentido de registar alguns dados importantes para o futuro acolhimento:

- Localidade concreta e tipologia do alojamento.

- Valéncias préprias da instituicdo que possam ser relevantes tendo em conta o

perfil da familia a acolher.

- Modelo de intervencgao.

- Plano de integracao.

- Acesso local a servigos publicos.

- Disponibilidade de acolhimento.
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b) Rececao dos perfis dos agregados familiares a acolher.
0 Alto Comissariado para as Migracoes (ACM) solicita a PAR o acolhimento de familias
determinadas, através do envio ao Secretariado Técnico de tabelas com informacao
sobre os membros do agregado familiar. A informacdo recebida costuma ser bastante
genérica e conter os seguintes campos: nome, nacionalidade, data de nascimento,
localidade de nascimento, género, situacao familiar, origem étnica, religido, habilitacdes

académicas e profissao.

¢) Matching.

De acordo com os perfis das familias recebidos na etapa B, e com o diagndstico feito as
instituicdes anfitrids na etapa A, o JRS - Portugal procede a eleicdo dos locais e
instituicdes mais adequados para efetuar o acolhimento de cada agregado familiar. De
uma maneira geral, no entanto, as informagoes sobre habilitagées literarias e profissao,
quando nos sdo transmitidas, ndo correspondem a realidade e a informacdo sobre
localidade de nascimento ndo nos permite, as mais das vezes, perceber o contexto
geografico onde a familia vivia antes de sair do seu pais de origem. Por outro lado,
informagdes importantes sobre o estado de saude de alguns requerentes estdo omissas,
o que dificulta muito a preparagao do acolhimento.

Por estas razdes, em finais de 2016, o Secretariado Técnico determinou que seria
necessario incluir uma nova etapa, a ser realizada nos paises de primeira linha, Grécia e

Italia, abaixo descrita em d).

d) Entrevistas/Sessoes informativas presenciais.
A equipa do Secretariado Técnico realizou duas missdes a Atenas, em Dezembro de
2016 e Margo de 2017, com o objetivo de entrevistar um total de 69 agregados
familiares (323 pessoas), que chegaram a Portugal, vindos daquele pais, entre o fim de
Dezembro de 2016 e o fim de Setembro de 2017. Pretendeu-se, acima de tudo:

- Dar informacao fidedigna a estes agregados familiares sobre as condicoes de
acolhimento que iriam encontrar em Portugal.

- Informar as familias sobre os aspetos juridicos relacionados com o processo de
recolocacao, o processo de pedido de protecdo internacional em Portugal e o
direito ao reagrupamento familiar.

- Conduzir entrevistas que nos permitissem conhecer as familias, nomeadamente

no que diz respeito a habilitacdes literarias, experiéncia de trabalho, meio
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socioecondmico, contexto geografico de origem, relacdes familiares na Europa e
Portugal, problemas de sadde e principais prioridades e expectativas.
Com o inicio da rece¢do de familias vindas da Turquia, a partir de Setembro de 2017, e
a falta de verbas para prosseguir com estas missdes, a equipa do Secretariado Técnico

cessou de as realizar, sendo incerto se poderao ser retomadas no futuro.

e) Proposta de acolhimento

Proposta de acolhimento de um ou mais agregados familiares as instituicdes anfitrias
PAR. Apés confirmacio da disponibilidade de acolhimento, o Secretariado Técnico faz
chegar as instituicdes anfitrids um conjunto de documentos para preparacdo da
chegada das familias que irdo acolher:

- Relatério da entrevista realizada a familia (quando foi feita entrevista pré-

chegada).

- Minuta de Protocolo de Financiamento (SEF).

- Manual de Acolhimento.

- Manual sobre Questdes Juridicas.

- Manual sobre Financiamento e Bolsa Mensal.

- Dicionario Portugués-Arabe.

Nesta etapa o Secretariado Técnico afere também das necessidades de cada uma das

institui¢cdes anfitrids ao nivel de voluntarios e donativos de mobiliario e vestuario.

f) Rececio das familias a chegada ao aeroporto de Lisboa.
A equipa do Secretariado Técnico apoia cada uma das institui¢cdes anfitrids no dia da
chegada da familia ao aeroporto de Lisboa. A equipa faz um primeiro acolhimento em
que os responsaveis da instituicdo anfitrid sdo apresentados a familia e esta é
informada em que localidade ira ser acolhida, procurando-se também responder a

algumas necessidades ou dividas mais urgentes.

g) Envio dos perfis das familias aos organismos da Administrac¢ido Publica.
Apés a chegada, o Secretariado Técnico envia os perfis das familias a diversos
organismos da Administracdo Publica: Direc¢do-Geral da Educacdo, Direccdo-Geral da

Saude, Seguranga Social, Instituto do Emprego e Formagdo Profissional. Todas estas
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entidades estdo representadas no Grupo de Trabalho para a Agenda Europeia para as

Migragoes.

h) Visita as familias nos locais de acolhimento.

Durante as primeiras semanas apds a chegada, o Secretariado Técnico procura visitar
todas as familias nos seus locais de acolhimento, por forma a perceber como se esta a
desenvolver o acolhimento inicial e 1) realizar uma primeira entrevista (no caso de ndo
ter havido entrevista pré-chegada) no sentido de conhecer a familia, as suas
expectativas e necessidades, e explicar as condi¢des de acolhimento; 2) realizar uma
segunda entrevista (no caso de ter havido entrevista pré-chegada), desta vez mais
focada em aspetos que permitam identificar as perspetivas de integragio e eventuais

necessidades de cuidados de saude.

Acompanhamento e monitorizacao dos projetos de acolhimento e integracao.

No decurso dos 2 anos de acolhimento de cada familia, é responsabilidade do JRS -
Portugal acompanhar cada instituicdo anfitrid no trabalho que esta desenvolve no
sentido de cumprir com todas as componentes que possam conduzir a uma progressiva
autonomizacdo das pessoas que acolheram. Para este efeito, para além de contactos
telefonicos frequentes em que procuramos responder a davidas, resolver problemas e
partilhar boas praticas, utilizamos uma ferramenta de monitorizacdo que nos permite
registar os progressos de cada beneficiario acolhido em diversas vertentes:
aprendizagem do Portugués, acesso ao mercado de trabalho, integracao escolar, acesso
a saude, andamento do processo de pedido de protecdo internacional, envolvimento
comunitario. A recolha de todos estes dados permite-nos identificar obstaculos no
acesso a servicos publicos por parte de requerentes e beneficiarios de protegido
internacional, a nivel nacional, regional ou local, que transmitimos as entidades
competentes, a0 mesmo tempo que procuramos oferecer solucdes e elaborar propostas
de melhoria. Estdo também agendadas pelo menos 2 visitas a cada agregado familiar
até ao final dos 24 meses, uma a meio do periodo de acolhimento, outra dentro dos
ultimos 3 meses de acolhimento, ambas focadas num trabalho com instituicao e familia
no sentido de preparar ambos para o fim do projeto e fazer um ponto de situacao
objetivo das condi¢bes para a autonomizac¢do de cada familia depois de decorridos os

24 meses.
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B. Balancgo e Ponto de situacio

Passados dois anos desde o inicio deste projeto inédito para Portugal e para um grande
numero de organizacdes da sociedade civil portuguesa, cumpre-nos fazer um balango
objetivo do trabalho que foi realizado e apresentar um ponto de situacdo das pessoas que

foram acolhidas em Portugal pelo Programa PAR Familias.

Até ao final de Novembro de 2017 foram transferidas, a nivel europeu, 31.779 pessoas
(21.323 pessoas da Grécia e 10.456 pessoas de Itdlia), nimero bastante aquém do

inicialmente previsto aquando do langamento do Mecanismo de Recolocagdo.

A nivel nacional, no mesmo periodo, verificou-se a chegada de 1.507 pessoas provenientes
dos dois paises identificados acima (1.192 pessoas da Grécia e 315 pessoas de Italia). No
que toca ao Programa de Reinstalacdo da Turquia, Portugal acolheu apenas 99 pessoas,
num total de 11.633 pessoas reinstaladas daquele pais para Estados Membros da UE. O
Programa PAR Familias representou a maior oferta de acolhimento a nivel nacional, tendo

integrado cerca de 40% de todas as pessoas chegadas ao pais ao abrigo de ambos os
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programas.
1192 127 familias
590 (PAR
Grécia ( ) (PAR)
Portugal 315 7 familias
: . 19 (PAR)
Dados Gerais [talia (PAR)
99 6 familias
_ 45 (PAR)
Turquia (PAR)

Fig. 2 - Dados Gerais de Acolhimento na PAR

Depois de uma grande lentidao inicial, os requerentes comegaram a chegar a Portugal com
uma maior intensidade a partir de meados de 2016, situacdo que se manteve até meados
de 2017. O Programa PAR Familias acolheu os primeiros agregados familiares no dia 17 de
Dezembro de 2015, data da chegada do primeiro grupo de requerentes da Grécia para

Portugal.
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Fig. 3 - Numero de Familias acolhidas por més

A data da realizacdo deste relatorio, e contabilizando todas as familias acolhidas até ao

final de Novembro de 2017, os dados gerais do Programa PAR Familias sdo os seguintes:

141 Familias

92 Instituicdes Anfitrias

654 Pessoas

357 Criangas

297Adultos

40% do total de refugiados recolocados e reinstalados (1606)

A VAVYAVAVYAYA

O HIOICE -

Fig. 4 - Dados Gerais do Programa PAR Familias
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1. Caracterizacao das Instituicdes Anfitrias

Até ao final de Novembro de 2017, a PAR contou com 140 instituicdes anfitrias
protocoladas, que se demonstraram disponiveis para acolher criangas refugiadas e as suas
familias. A estas 140 institui¢cdes anfitrids correspondem 181 ofertas de acolhimento (n2
de alojamentos disponiveis) com capacidade total de acolhimento de cerca de 872 pessoas.

0 esforco de angariacao de instituicdes anfitrids e novas ofertas mantém-se.

Até ao momento, a PAR acolheu 141 familias, as quais foram integradas em 92 institui¢cdes

anfitrias.

As familias foram acolhidas por instituicdes dispersas por todo o pais, nomeadamente nos
distritos de Aveiro, Braga, Braganca, Castelo Branco, Coimbra, Evora, Faro, Guarda, Leiria,
Lisboa, Portalegre, Porto, Santarém, Settbal, Viana do Castelo, Vila Real e Viseu, com maior

concentracdo nas regides Norte e Lisboa e Vale do Tejo.

PLATAFORMA DE APOIO AOS
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Viana do Castelo
Guarda

Viseu

Vila Real
Setubal
Santarém
Porto
Portalegre
Lisboa B Pessoas

Leiria ® Familias

Faro

Evora
Coimbra
Castelo Branco
Braganca
Braga

Aveiro

0 50 100 150 200

Fig. 5 - Numero de Pessoas/Familias acolhidas na PAR por distrito

Como é sabido, o Programa PAR Familias privilegiou o acolhimento de familias de forma
descentralizada, em organizacoes da sociedade civil com grande base comunitaria, no

sentido de promover a integracdo das pessoas no local de acolhimento, bem como o
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aproveitamento das sinergias proprias de cada localidade, que possam traduzir-se num
melhor e mais rapido acesso a servicos publicos e ao mercado de trabalho. Assim, na sua
maioria, as instituicdes anfitrids PAR sdo organiza¢des pequenas e podem ser classificadas
entre pardquias, fundagdes/associagdes, associagdes religiosas, Congregacdes Religiosas,

Municipios e Escolas Privadas.
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® Paréquias B Fundagdes/Associacdes
B Associagdes Religiosas Congregacoes
Municipios Escolas

Instituicdo Anfitrid

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Fig. 6 - Tipologia de Instituicdes Anfitrias

Do grupo de 92 instituicdes anfitrids que acolheram familias desde Dezembro de 2015,
cerca de 25% acolheram mais do que um agregado familiar, demonstrando uma grande
abertura e disponibilidade as solicitacbes que foram sendo feitas pela equipa do
Secretariado Técnico. Algumas destas instituicdes anfitrids mostraram-se disponiveis,
desde o inicio, para o acolhimento de mais do que uma familia, mas outras acabaram por
fazé-lo, seja ap6s a saida de outros agregados familiares, seja aumentando a sua

capacidade de acolhimento.
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1%_|2%

' = 6 Familias - 1 IA
(1%)
5 Familias - 2 IA

(1%)
8% 4 Familias - 6 IA
(6%)

3 Familias - 6 IA

(8%)

= 2 Familias - 7 IA
(9%)

= 1 Familia - 69 IA
(75%)

Fig. 7 - Numero de Familias acolhidas por Instituicdo Anfitria

Por outro lado, verificAmos a desisténcia de 19 Institui¢cdes Anfitrids (perfazendo um total
de 25 ofertas) e de 6 ofertas de acolhimento (de 6 instituicdes que tinham mais do que 1
oferta de acolhimento e mantiveram as outras ofertas disponiveis), correspondendo a
17% do total de ofertas disponibilizadas. Estas ofertas, se disponiveis, traduzir-se-iam

numa capacidade de acolhimento adicional de 31 familias e 146 pessoas.

Estas desisténcias, por parte de potenciais instituicoes anfitrids, sdo motivadas por
diversos fatores, nomeadamente a ocupacdo dos alojamentos com outros projetos, a
incapacidade de manutencdo da oferta por despesas associadas ou a falta de equipa
técnica para acompanhamento, falta de apoio da comunidade local, mudancas dos corpos
dirigentes, entre outras. Algumas desisténcias foram também consequéncia da saida das
familias acolhidas e da decisdo, por parte das institui¢cdes anfitrids, de ndo manterem a
disponibilidade de acolhimento, quer por falta de meios préprios, quer pela perda do

apoio da comunidade.

2. Caracterizacio das familias acolhidas

No ambito da PAR ja foram acolhidos agregados familiares provenientes da Siria, Iraque,

Eritreia, Palestina (descendentes de refugiados Palestinos, de 22 e 32 geracdo, nascidos

V | SGMAI . 10/23
w SECRETARIA r %
GERAI *

FAMI MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA



@)
R Y g

deferdder PLATAFORMA DE APOIO AOS
‘acompartuar - servir - def

Servigo Jesuita aos Refugiados REFUGIADOS

na Siria mas sem direito a nacionalidade), Republica Centro Africana e Etiopia. Todos
chegaram ao nosso pais vindos da Grécia, de Itdlia ou da Turquia ao abrigo dos
mecanismos de recolocacdo e reinstalacdo da UE, sendo que ja nasceram 16 criancas em

territério nacional ap6s o acolhimento dos seus pais em instituicées anfitrias PAR.

3% 3% 194

= Palestina
= Eritreia
1% Etidpia
= [raque
Rep. Centro Africana

= Siria

Fig. 8 - Nacionalidades dos agregados

Dos 357 menores acolhidos, a idade média situa-se nos 7 anos. No que se refere aos 297

adultos a média de idades é de 33 anos.

275
70-74 | uF
65-69 I
60-64 [l "M
55-59 m
50-54 m
45-49 -
40-44 ———
35-39 e —
30-34 I I
25-29 o ——
20-24 I I
15-19 I I
10-14 o ————— —

6-9 )

0-5 ._._.

100 50 0 50 100

Fig. 9 - Piramide Etaria das Familias acolhidas na PAR
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Quanto a sua tipologia, a maioria das familias acolhidas até a data é do tipo nuclear (94
familias), compostas por casal e filhos, sendo que também se encontram 14 familias
alargadas!, e 28 familias monoparentais (22 familias monoparentais femininas e 6

familias monoparentais masculinas).

3%

= Familia Alargada

= Familia Nuclear com filhos
Familia Nuclear sem filhos

= Familia Monoparental

Feminina

Familia Monoparental
Masculina

Fig. 10 - Tipologia das Familias acolhidas

Ao nivel das habilitacdes, a maioria dos refugiados adultos apresenta habilitacdes entre o
ensino basico e secundario. Acolhemos, também, adultos com frequéncia universitaria,
num total de 48 pessoas, embora destas 27 ndo tenham concluido a licenciatura ou

tenham apenas frequentado um curso profissional equivalente ao bacharelato.

Sem habilitacbes

= 12 Ciclo

= 22 Ciclo

= 32 Ciclo
Ensino Secundario
Ensino Secundario
Incompleto

Bacharelato

Ensino Superior

Ensino Superior
Incompleto

Fig. 11 - Habilitagbes Académicas

1 Familias compostas por familia monoparental ou nuclear, com outros familiares a cargo (ex. pais
e/ou irmaos)
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Porém, destes 141 agregados familiares, verificou-se a saida dos locais de acolhimento

e/ou recusa das condi¢des de acolhimento por parte de 70 familias, num total de 337

pessoas.

A saida de familias dos respetivos locais de acolhimento corresponde, na grande maioria
dos casos, a sua saida voluntaria do pais com destino a outros paises europeus onde ja tém
muitas vezes familiares ou pessoas conhecidas. Estas saidas explicam-se, também, pelo
grande volume de contrainformacdo que circula nas redes sociais, sobre as condi¢cdes de

acolhimento em Portugal, noutros paises europeus e a possibilidade de pedir asilo num

outro Estado-Membro da UE.
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160
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40
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dezembro 15
janeiro 16
fevereiro 16
margo 16
abril 16
maio 16
junho 16
julho 16
agosto 16
setembro 16
outubro 16
novembro 16
dezembro 16
janeiro 17
fevereiro 17
marc¢o 17
abril 17
maio 17
junho 17
julho 17
agosto 17
setembro 17
outubro 17
novembro 17

dezembro 17

Familias Acolhidas ® Saidas/Familias ® Familias Presentes

Fig. 12 - Nimero de Familias Acolhidas versus Familias Presentes e saidas

Como é também sabido, um dos principais fatores para a boa integracdo das familias
acolhidas é a entrada dos adultos no mercado de trabalho, o que se tem revelado mais
provavel apos um primeiro periodo de acolhimento em que o foco é fundamentalmente a
aprendizagem da lingua portuguesa. Assim, dos 141 adultos acolhidos e que permanecem,
a data deste relatdrio, em territério nacional, 55 encontram-se a trabalhar. Estes 55

adultos fazem parte de 41 agregados familiares diferentes, o que significa que a maioria

¥ | SGMAI %
W SECRETARIA R
GERAI « o

FAMI e

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA

13/23



@)
R Y (@22

deferdder PLATAFORMA DE APOIO AOS
‘acompartuar - servir - def

Servico Jesuita aos Refugiados REFUGIADOS

das familias presentes tém pelo menos um elemento adulto a trabalhar. No quadro abaixo
podem ver-se as percentagens dos adultos, presentes em territério nacional, que estdo em
situagdo de emprego e desemprego, conforme o trimestre de acolhimento em que se
encontram neste momento, dentro do periodo de acolhimento de 24 meses que é

garantido a cada familia.

100%
90%
80%
70%

60%
50%
40%
30%
20%
10%
0% . . T T | . .
10 20 30 40 5o 62 70

Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre
9 Adultos 8 Adultos 16 Adultos 28 Adultos 12 Adultos 28 Adultos 32 Adultos 8 Adultos

B % Empregados  ® % Desempregados

Fig. 13 - Percentagem de Adultos Empregados versus Desempregados por Trimestre de Acolhimento
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Dados Gerais por Distrito

1. Aveiro

No Distrito de Aveiro ja foi feito o acolhimento de 6 familias, num total de 27 pessoas, em 6

instituicdes anfitrids diferentes. Tendo em conta a saida de familias dos locais de

acolhimento, a situagdo atual é a seguinte:

Instituicdo Anfitria

Pardquia de 0Oia - Centro Social
de 0id

A acolher

Sim

Centro Social de Santa Maria de
Sardoura

Junta de Freguesia de
Alvarenga

Pelo Prazer de Viver / Saude,
Cultura e Vida - Associagdo de
Desenvolvimento Social

Pardquia de Lourosa

CASCI - Centro de Acgdo Social
do Concelho de flhavo

2. Braga

No Distrito de Braga ja foi feito o acolhimento de 16 familias, num total de 67 pessoas, em

9 instituicdes anfitrids diferentes. Tendo em conta a saida de familias dos locais de

acolhimento, a situagdo atual é a seguinte:

Instituicao Anfitria A acolher

Camara Municipal de Fafe Sim
CLIB/AEFIL Sim
Associacao Juvenil A Bogalha Sim
Associacao Cor Unum dos

Apdéstolos do Coragdo Sim
Imaculado de Maria

Centro Social Cultural e

Desportivo de Sande S. Sim
Clemente

2
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3 Familias

3 Instituicoes Anfitrias

16 Pessoas

9 Criancas

7 Adultos

3 Adultos a trabalhar (43%)

8 Familias

7 Instituicdes Anfitrias

34 Pessoas

17 Criancas

17 Adultos

4 Adultos a trabalhar (24%)
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Comunidade Pedro Arrupe Nao

Irmas Hospitaleiras do
Sagrado Coracao de Jesus

Congregacado Irmas
Franciscanas de Nossa Nao
Senhora das Vitérias

Par6quia Gualtar Sim

3. Braganca

No Distrito de Braganca ja foi feito o acolhimento de 3 familias, num total de 6pessoas, em
apenas uma instituicdo anfitrid. Tendo em conta a saida de familias dos locais de

acolhimento, a situagdo atual é a seguinte

1 Familia

Instituicdo Anfitria A acolher

1 Institui¢cdes Anfitrias

Santa Casa da Misericordia de

Braganca Sim 2 Pessoas

1 Criancas
1 Adultos

1 Adulto a trabalhar (100%)

4, Castelo Branco

No Distrito de Castelo Branco ja foi feito o acolhimento de 3 familias, num total de 21
pessoas, em apenas 1 instituicdo anfitrid. Tendo em conta a saida de familias dos locais de

acolhimento, a situagdo atual é a seguinte:

7y=

Instituicdo Anfitria A acolher

1 Instituicdo Anfitria

Caritas Paroquial de Castelo Sim 9 Pessoas

Branco

5. Coimbra

0 Adultos a trabalhar (0%)
No Distrito de Coimbra ja foi feito o 1 InstituicioAnfitri

acolhimento de 5 familias, num total de 22
a 16/23
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pessoas, em 3 instituicdes anfitrids diferentes. Tendo em conta a saida de familias dos

locais de acolhimento, a situagdo atual é a seguinte:

Instituicdo Anfitria A acolher

6. Evora
Cdritas Diocesana de Coimbra Nio ;

No Distrito de Evora ja foi feito o
Pa_roc_lma Santo Antonio dos . acolhimento de 2 familias, num total de 8
Olivais Sim

pessoas, em 2 instituicdes anfitrias
Centro Universitario Manuel da .
Nébrega (Jesuitas) - ASSIM Nao diferentes.

Tendo em 2 Familias

conta a saida de familias dos locais de acolhimento, a situacio

atual é a seguinte:

8 Pessoas
Instituicao Anfitria ey 4 Criancas
. . ; 7. Faro
Instituto Filhas de Maria 4 Adultos
Auxiliadora (Salesianas) - No Distrito de
Provincia Portuguesa N. Sr2 de | Sim
i : Adul lhar (7
FAtima Faro ja foi 3 Adultos a trabalhar (75
feito o acolhimento de 1 familias, num total
Obra Promocao Social da
Sagrada Familia - Delegacdo de 4 pessoas, em apenas 1 instituicdo
“Casa do Sagrado Coragdo de Sim anfitrii (Paréquia de N2 S2 do Amparo de
Jesus" )
Portimao). Tendo em conta que esta

familia saiu do local de acolhimento, neste momento ndo se encontra ninguém acolhido no

distrito.

8. Leiria

No Distrito de Leiria ja foi feito o acolhimento de 7 familias, num total de 36 pessoas, em 5

4 Instituicdes Anfitrias

instituicdes anfitrids diferentes. Tendo em

conta a saida de familias dos locais de

acolhimento, a situagdo atual é a seguinte:

A acolher

Instituicdo Anfitria

Confraria N2 Sra. Nazaré Sim

14 Criancas
SGMAI 9 Adultos
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MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTER

2 M

FAMI

6 Adultos a trabalhar (67%)

2 Instituicdes Anfitrias

%)



@)
R Y g

deferdder PLATAFORMA DE APOIO AOS
‘acompartuar - servir - def

Servigo Jesuita aos Refugiados REFUGIADOS

Fundacao Jodo XXIII Sim

Congregacao das Irmas
Franciscanas Hospitaleiras

L. Sim 9
da Imaculada Conceicdo .

Lisboa

No Distrito de Lisboa ja foi feito o acolhimento

PRt dlg Szl Nao de 39 familias, num total de 171 pessoas, em 26

Caritas Paroquial da instituicbes anfitrids diferentes. Tendo em
Caranguejeira Sim conta a saida de familias dos locais de
acolhimento, a situacdo atual é a seguinte:

24 Familias

20 Instituicoes Anfitrias

97 Pessoas

52 Criangas

45 Adultos

20 Adultos a trabalhar (44%)
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Instituicao Anfitria A acolher

Pardquia de Cristo Rei Algés-Miraflores

Casa do Gaiato Sim
Centro Social e Paroquial de Barcarena Sim
Congregacdo das Servas de Nossa Senhora de Fatima Sim
Escravas do Sagrado Coragdo de Jesus Sim
Fundagdo Islamica de Palmela Sim
Fundagdo Salesianos Sim

Familias Diferentes - Associa¢ido de Solidariedade Social

Provincia Portuguesa da Ordem Hospitaleira de Sdo Jodo de Deus Sim
Unidade Pastoral de Nova Oeiras e Sdo Julido da Barra Sim
Centro Comunitario da Paréquia de Carcavelos Sim
Fundagdo Champagnat Sim
Associagdo Schoenstatt Sim
Fébrica da Igreja Paroquial da Freguesia de N2 Sr2 do Amparo da Silveira Sim
Equipas de Jovens de Nossa Senhora Sim

Sim
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Centro Social Paroquial Sdo Pedro de Alverca

Sim

Movimento Graal

Sim

CEBI Sim
Par6quia Sao Tomas de Aquino Sim
Centro Social Paroquial de Torres Vedras Sim

10. Portalegre

No Distrito de Portalegre ja foi feito o acolhimento de 1 familias, num total de 4 pessoas,

em apenas 1 instituicdo anfitrid (Provincia Portuguesa da Companhia de Sta. Teresa de

Jesus). Tendo em conta que esta familia saiu do local de acolhimento, neste momento nao

se encontra ninguém acolhido no distrito.

11. Porto

No Distrito do Porto ja foi feito o acolhimento de 24 familias, num total de 131 pessoas, em

18 instituicdes anfitrids diferentes. Tendo em conta a saida de familias dos locais de

acolhimento, a situagdo atual é a seguinte:

Instituicao Anfitria

Associagdo Ermesinde Cidade
Aberta

A acolher

Centro Social das Antas -

Pardquia de Santo Anténio das .
Sim

Antas

Centro Social de Ermesinde .
Sim

Centro Social e Paroquial

Padrio da Légua Sim

Centro Social Paréquia Sra. Da | Sim

2
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16 Familias

13 Instituicdes Anfitrias

79 Pessoas

46 Criancas

33 Adultos

9 Adultos a trabalhar (27%)
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Conceicao

Escravas do Sagrado Coracdo
de Jesus - Porto Sim

Fundacdo Santa Maria
Madalena Sim

Lar de Sant'Ana

Sim

Obra do Padre Grilo .
Sim

Sol dos Pequeninos Sim

Fundacdo Claret - Lar Juvenil
dos Carvalhos Sim

Camara Municipal de Santo
Tirso Sim

AP - Associacgdo dos
Proprietarios da Urbanizacgdo
Vila de Este

Sim

12. Santarém

No Distrito de Santarém ja foi feito o acolhimento de 8 familias, num total de 26 pessoas,
em 7 instituicdes anfitrids diferentes. Tendo em conta a saida de familias dos locais de
acolhimento, a situagio atual é a seguinte:
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Instituicao Anfitria ey 5 Familias

Associacdo Crista de

Reinserc¢do e Apoio Social - .
ACRAS Sim 5 Instituicoes Anfitrias

Fundag¢do Maria Dias Ferreira Sim 26 Pessoas

16 Criancas

10 Adultos

Provincia Portuguesa das

Filhas da Caridade de S. Vicente Sim

de Paulo 7 Adultos a trabalhar (70%)
Santuario Nossa Senhora do

Rosario de Fatima Sim

Pardquia de Azinhaga Sim

13. Setubal
No Distrito de Settibal ja foi feito o acolhimento de 14 familias, num total de 63 pessoas,

em 5 institui¢des anfitrids diferentes. Tendo em conta a saida de familias dos locais de
acolhimento, a situagdo atual é a seguinte:

Instituicao Anfitria A acolher

Centro Social e Paroquial N.
Sra. da Conceigdo da Costa .

] Sim
da Caparica

4 Familias

3 Instituicoes Anfitrias

15 Pessoas

Fundagio Islamica de
Palmela

7 Criangas

8 Adultos

1 Adul l1h
Paréquia de Palhais Sim du t(():;(,;oliaba ar
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14. VilaReal

No Distrito de Vila Real ja foi feito o acolhimento de 5 familias, num total de 25 pessoas,
em 2 institui¢cdes anfitrids (Associacdo de Solidariedade Social Via Nova, Associacdo Santa
Marinha de Vila Marim). Tendo em conta que estas familias sairam dos locais de

acolhimento, neste momento nio se encontra ninguém acolhido no distrito.

15. Viseu

No Distrito de Viseu ja foi feito o acolhimento de 3 familias, num total de 11 pessoas, em 3
instituicdes anfitridas (Caritas Diocesana de Viseu, Centro Social Prof? Elisa Barros Silva).
Tendo em conta que estas familias sairam dos locais de acolhimento, neste momento nio

se encontra ninguém acolhido no distrito.

16. Guarda

No Distrito da Guarda ja foi feito o acolhimento de 1 familia, num total de 7 pessoas, em
apenas 1 instituicdo anfitrid (Reencontro, associacdo social, educativa e cultural.). Tendo
em conta que esta familia saiu do local de acolhimento, neste momento nio se encontra

ninguém acolhido no distrito.

17. Viana do Castelo

No Distrito de Viana do Castelo ja foi feito o acolhimento de 3 familias, num total de 14
pessoas, em 3 instituicdes anfitrids diferentes. Tendo em conta a saida de familias dos
locais de acolhimento, a situagdo atual é a seguinte:

Instituicdo Anfitria A acolher 1 Familia

Despertar - Formagdo e 1 Instituicdo Anfitria
Psicologia Unipessoal, Lda. Nao

4 Pessoas

Par6quia de Santa Marta de

Portuzelo Nao 2 Criangas

Fabrica da Igreja Paroquial
de Santa Marinha de Vila
Praia de Ancora

2 Adultos
Sim
0 Adultos a trabalhar
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